Arsberetning 2023

Det fglger af Lov om beskyttelse af whistleblowere § 27, at myndigheder m.v. omfattet af reglerne om
aktindsigt i lov om offentlighed i forvaltningen mindst en gang arligt skal offentligggre oplysninger om deres
virksomhed efter denne lov.

Offentlighedsordningen omfatter oplysninger om antallet af indberetninger og status pa opfglgningen pa
indberetningerne. Offentligg@relsen sker under iagttagelse af den szerlige tavshedspligt, jf. Lovom
beskyttelse af whistleblowere § 25

Antallet af indberetninger

Ikast-Brande Kommune har i perioden 01.01.2023 — 31.12.2023 modtaget 1 indberetning.
Tema for indberetningen:
e Potentiel lovovertraedelse ved medarbejders tidligere ansaettelsesforhold hos anden arbejdsgiver.

Status pa opfelgningen af indberetningerne

e Enindberetning blev afvist da indberetningen ikke var omfattet af omradet for Ikast-Brande Kommunes
whistleblowerordning. Indberetningen handlede om (potentielle) overtraedelser, som ikke er sket hos
Ikast-Brande Kommune, men hos en anden arbejdsgiver, hvor lkast-Brande Kommune ikke har nogen
undersggelseskompetence.

Indberetteren er i henhold til den almindelige vejledningspligt, blevet vejledt om hvortil der kan rettes
henvendelse for videre behandling.

Overblik

Beretning om Whistleblower aktivitet for aret 2023

Antal

.. der er modtaget for aret 1
.. der er afvist (jf. § 12, stk. 3) 1
.. der er afsluttet (jf. § 21) 1
Indberetninger

.. der har veeret undergivet realitetsbehandling 0
.. der har givet anledning til politianmeldelse 0
.. om overtreaedelse af EU retten 0
.. om mulig overtraedelse af strafferetten 0
.. om overtraedelse af sar- eller anden lovgivning 0
.. om chikane 0
.. om gvrige alvorlige forhold 0
Overordnede temaer for de indberetninger, der er modtaget og fulgt op pa i perioden




