At ga til jobsamtale

Inden samtalen
Du kan gve dig pa de spgrgsmal, du kan blive stillet:

Find oplysninger om virksomheden, evt. pa nettet, sa du ved nogen om den
Undersgg ligeledes jobbet og uddannelsen hertil via ug.dk

Overvej en begrundelse for, hvorfor du sgger jobbet

@v dig i at beskrive de kvalifikationer, du har til jobbet

@v dig i at beskrive dine personlige egenskaber, som matcher jobbet

@v dig i at beskrive dine erfaringer, som matcher jobbet

@v dig i at beskrive dine staerke (og svage) sider

@v dig i at beskrive dine forventninger til jobbet og kollegaerne

@v dig i at beskrive dine fremtidsplaner

@v dig i at beskrive dine fritidsinteresser

@v dig sammen med en ven eller foran et spejl.

Selve samtalen
Det vil vaere en fordel for dig, hvis du:

Mgder op i god tid

Er ren og paen

Har tgj pa, der passer til stedet og lejligheden
Giver et fast handtryk

Ser folk i gjnene, nar | taler sammen

Er venlig, engageret og interesseret

Sidder paent pa stolen

Undlader tyggegummi

Ikke har synlige piercinger

Underlader evt. kasket

Er zerlig og undlader "at smgre tykt pa”

Selv har nogle relevante spgrgsmal og er aktiv i samtalen
Har slukket mobilen


http://www.ug.dk/
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