Handbog for familiepleje

Se seerli

e regler for netvaerksanbringelser nederst

Ydelse

Aflastningsfamilie

Degnpleje

Adoption

Ikast-Brande Kommune har et
skaerpet fokus pa mulighederne for
bortadoption af plejebern, nar dette
er relevant. Alle anbringelser af
babyer/smabern vurderes 1 forhold til
mulig fremmed adoption.
Plejefamilier til storre bern, som har
boet hos plejefamilien i mindst 3 ar
kan blive spurgt, om de er
interesseret i at adoptere deres
plejebarn.

Aflastning

Familieradgivningen kan bevilge
aflastning som supplement til degnpleje.
Isaer aktuel for bern, hvor der ikke er
samvar med foraldre eller andre
pargrende.

Aktivitetspenge

Der ydes som udgangspunkt
ikke aktivitetspenge. Der kan
efter konkret bevilling ydes
til forméalsbestemt aktivitet.

Aktiviteter forventes afholdt af
omkostningsbelabet

Barnepige

Som udgangspunkt er barnepigebetaling
en del af omkostningsdelen.
Familieradgiveren kan bevillige tilskud
til barnepige — hvis det vurderes
pakraevet ift. barnets behov.

Behandling

Der ydes ikke dekning af
udgifter til behandling

Familieradgivningen kan bevilge
dekning af udgifter til leegeordineret
behandling fx fysioterapi,
psykologbehandling og lignende.

Bleer

Der ydes ikke deekning for
udgift til bleer

For bern under 4 ar geelder, at der ikke
ydes tilskud til bleer.

For bern over 4 ar kan der evt. ydes
dakning af udgift jf. serviceloven § 112

Briller/kontaktlinser

Der ydes ikke deekning for
udgift til briller

Udgifter til briller/kontaktlinser kan
bevilliges af myndighedsradgiver.

Belobet er 1.500 kr. til stel + prisen for
glas. Dette inklusiv synstest. Der skal
indhentes et overslag fra Louis Nielsen
for bevilling.

Computer/Ipad og
lignende

Der ydes ikke deekning for IT
udstyr.

Efter konkret vurdering af
myndighedsradgiver, kan bevilges pc,
Ipad, andet IT udstyr.

Der er et fast beleb pa 5.000 kr. inklusiv
Word.

Hvis man far afslag fra Ikast-Brande
Kommune er det muligt, at sege pc til
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plejebern ved Barnehjaelpsdagen;
Ansegningskriterier

Der er folgende ansegningskriterier, som skal
vere opfyldt for at kunne komme i betragtning til
en computer via Bernenes IT-Fond

Anseger skal vaere mellem 10 — 19 ér

Anseger skal vaere i gang med et
skoleforleb/uddannelse. Dette kan veere alt lige
fra Folkeskole, Specialskole, STU,
Produktionsskole, Enkeltfag osv.

Computeren skal anses for at vaere et
vigtigt redskab i forhold til gennemforelsen af
skoleforlebet/uddannelsen

Der skal indenfor det seneste ar have vaeret
segt om en computer til ansgger ved kommunen,
hvor kommunen har givet afslag.

Hvordan seges der om en computer til et
plejebarn?

Det er plejefamilien, der seger om
computer til plejebarnet

Der skal udfyldes et ansegningsskema
specielt til plejebern. Ansegningsskemaet findes
pa Bernehjalpsdagens hjemmeside

www.bhd.dk/vores-arbejde/boernenes-it-fond/

Cykel

Der ydes ikke deekning for
udgift til cykel

Familieradgivningen kan bevilge
dekning af udgift til indkeb af brugt
cykel. Cykler i voksensterrelse (26-28")
har et belgb pa 1.500 kr. og mindre
cykler er max. 1.000 kr.

Daginstitution og privat
skole

Der ydes som udgangspunkt social
paedagogisk friplads, hvis der er
forudbestemt i handleplanen, at barnet
gar i daginstitution. Barnet kan kun
starte i dagtilbud efter aftale med
myndighedsradgiver.

Foreldrebetaling til privatskole kan
bevilliges af myndighedsradgiver, hvis
det indgér i handleplanen.

1 forbindelse med, at barnet starter 1
daginstitution, skole m.m. sker der en
genforhandling af de kontraktlige
forhold.

Som hovedregel vil anbringelsen typisk
ikke leengere kraver, at minimum én
plejeforalder er hjemme pé fuldtid, som
fx ved opstart af anbringelsen, da barnet
ikke opholder sig i plejefamiliens hjem
en del af dagen.

Vederlaget revurderes efter KL'S
vejledning, herunder barnets
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belastningsindikatorer og plejefamiliens
uddannelsesniveau.

Der kan som udgangspunkt ikke
bevilliges pasning i hjemmet
(plejeforzlder gar hjemme) samtidig
med at der betales til daginstitution,
skole eller andet.

Data beskyttelse Ikast-Brande Kommune sender personfelsom data omkring
born til plejefamiliens E-boks, og plejefamilier er forpligtet til
at holde evt. papirdokumenter under l&s.
Dizt kost Der ydes ikke tilskud til Familierddgivningen kan bevilge tilskud
dizetkost til dieetkost. Tilskuddet folger reglerne i
§ 41.
Dab Der ydes ikke dekning Hvis plejefamilien holder dab ydes
tilskud jeevnfer KL'S vejledning.
Efterskole Beslutning om plejebarnet skal pa

efterskole afgeres pa et
opfelgningsmede mellem foraldre,
myndighedsradgiver og plejeforaldre.
Udgiften til efterskoleopholdet atholdes
som udgangspunkt af plejeforaldrene,
og vederlag og omkostningsdel
udbetales under efterskoleopholdet.
Det vil vaere plejefamilien, som har
ansvaret for deltagelse i samtaler,
arrangementer samt transport til og fra
efterskolen. Karsel til og fra efterskole
afholdes af omkostningsdelen.

Ferie - tilskud

Familieradgivningen kan i
helt serlige tilfelde yde
tilskud til ferie — hvis
hensynet til barnet kraever
dette — fx handicap

Familierddgivningen kan bevilge tilskud
til ferie, hvis plejefamilien holder ferie
med plejebarnet. Tilskud udger 1 ekstra
omkostningsdel pr. degn, plejefamilien
har barnet i deres ferie.

Der udbetales ekstra omkostningsdel for
max. 5 uger arligt, hvis plejeforeldrene
har barnet/den unge hos sig under deres
ferie. Der skal indsendes ferieseddel til
Familieplejen inden 1. september hvert
ar, for at belgbet kan udbetales.

Plejefamilien har pligt til at tegne
forneden rejseforsikring, i forbindelse
med udlandsrejser, s& barnet er forsikret
med hensyn til sygdom, ulykke og
hjemtransport i og uden for EU.” Se
www.sundhed.dk

Eventuelle udgifter til vaccine atholdes
af omkostningsdelen.

Se arbejdsdirektoratets
vejledning....(ferieregler)
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Ferie - plejeforaeldres
afholdelse af ferie

Deognplejefamilier er omfattet af
ferieloven. Ferien fastleegges i et
samarbejde med myndighedsradgiver.
Plejefamilien har ret til 5 ugers ferie
med plejevederlag, safremt
plejefamilien har veret ansat i
plejeforholdet i hele optjeningséret.
Deognplejefamilier optjener 2,08
feriedag pr. maneds plejeforhold. Har
man et feriekort fra tidligere ansettelse,
som enskes udbetalt, vil der blive
trukket i plejevederlag i tilsvarende
antal dage, der er suppleret med.

Forsikringer
- Ansvar, indbo
- Ulykke

Plejefamilien skal selv serge for forsikring af plejebarnet, bade indbo,
ansvar og ved degnanbringelser af bern/unge under 18 &r ogsé
ulykkesforsikring. Unge over 18 ar, der er anbragt i efterveern opfordres
og guides af plejefamilien til selv at tegne en ulykkesforsikring.

Plejefamilien skal tegne en ulykkesforsikring pa plejebarnet med ca.
1.000.000 kr. deekning. Kopi af policen sendes til Familieplejen.
Udgiften deekkes af omkostningsdelen.

Ikast-Brande Kommune har en ansvarsforsikring der deekker pleje- og
aflastningsbern. Denne forsikring er dog subsidizr til jeres egne
forsikringer. Forsikringen daekker ikke skade pa de ting, der er overladt
til barnet, og som er en naturlig del af barnets dagligdag, men kun ting,
der udelukkende er til brug for plejefamilien. Derfor anbefales det, at
plejefamilien selv har en familieforsikring som dakker pludselig skade.
I tilfeelde af skade, hvor plejebarnet er indblandet, skal skaden anmeldes
til eget forsikringsselskab samt til Ikast-Brande Kommunes
Familieradgivning. Hver enkelt sag vurderes individuelt. Skader under
500 kr. behandles ikke."

Forsikringer — barnets
handlinger over for 3.
part

Pleje- og aflastningsforaldre, der har tilsyn med barnet, har pligt
til at holde opsyn med barnet samt fortelle barnet, hvordan man
forventer, at det opferer sig. Tilsynspligten er naturligvis sterst
over for smé bern. Den aftager, efterhdnden som bernene vokser
op og selv ber kunne overskue folgerne af deres handlinger.

Pleje- og aflastningsforaldre er kun ansvarlig for at betale
erstatning til skadelidte hvis der ikke har vaeret holdt tilstreekkeligt
opsyn med barnet, og det manglende tilsyn har veret arsag til, at
der sker skade. Der skal noget til, for tilsynet bliver betragtet som
tilsidesat. Dette er en konkret vurdering i hvert enkelt tilfelde.
Men er tilsynspligten tilsidesat ved simpel eller grov uagtsomhed,
vil pleje- og aflastnings foraldrenes ansvarsforsikring som
hovedregel betale erstatning.

Et barn der er fyldt 14 ar er selvstendigt erstatningsansvarlig for
forsatlige handlinger.
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Foto —video - Facebook

Plejefamilien skal have samtykke fra foreeldremyndighedsindehaver til
at offentliggere fotos p& Facebook. Et samtykke kan galde til flere
billeder safremt det fremgar af samtykket.

Fritidsaktiviteter Der ydes ikke daekning Omkostningsdelen forventes at deekke
udgiften til 1 fritidsaktivitet.
Familierddgivningen kan bevilge
deekning af udgift til serligt dyre
fritidsaktiviteter, som indgar i barnets
handleplan

Gaver Der ydes ikke dekning Tilskud jf KL’s vejledende takster

Indberetningsfrister Indberetning af ekstra degn (aflastningsfamilier) og
kerselsindberetninger indsendes til familierddgiveren senest den 15. i
maneden. Som hovedregel vil pengene udbetales sidst i den
efterfolgende méaneden. Dvs., hvis man indsender en kerselsindberetning
den 15. februar, vil pengene udbetales sidst i marts. Hvis
indberetningerne indsendes omkring den 1. kan det ske i nogle tilfeelde,
at pengene allerede udbetales sidst i februar, men det vil ikke vere
garanteret.

Indskrivningsbelab Det forventes at Det forventes at plejefamilien har et
aflastningsfamilien har et almindeligt mebleret verelse til
almindeligt mebleret veerelse | rddighed for degnplejebarnet (seng,
til radighed for skrivebord, skrivebordsstol, natlampe,
aflastningsbarnet (seng, klaedeskab/kommode, dyne, hovedpude
skrivebord, skrivebordsstol, og evt. sengetej) Myndighedsrddgiveren
natlampe, foretager en konkret vurdering af
kleedeskab/kommode, dyne, barnet/den unges aktuelle behov for
hovedpude og evt. sengetoj) | udstyr.

Ellers skal aflastningsbarnet | Der kan ydes et nermere fastsat
ekviperes af barnets foreldre. | indskrivningsbeleob efter en konkret
Der er ikke mulighed for at vurdering til barnet/den unge dog max
bevilge et KL's takst for indskrivning. I serlige
indskrivningsbelab. tilfelde f.eks. ved spadbern der skal i
degnpleje, kan der “’14nes” eller kabes
det ngdvendige udstyr til barnet, som
man ikke kan forvente plejefamilien har
til radighed. Indskrivningsbeleb dog kun
op til max KI’s takst, skal godkendes og
bevilliges af myndighedsradgiver.

Konfirmation, Dekkes ikke Taj - dekkes jf. KL’s vejledende

nonfirmation og lignende takster.

Fest — der ydes tilskud med 3 x
normalbidrag.

Korsel Som udgangspunkt er det Der ydes kerselsgodtgarelse til:

forzldrenes opgave, at hente
og bringe barnet til og fra
aflastningsfamilien

Alt andet skal bevilliges af
myndighedsradgiveren og vil
veere til lav takst.

Korsel skal registreres og
udfyldes korrekt med alle

behandlingskravende kersel med
barnet, til samveer, til meoder med
Ikast-Brande Kommune. Denne korsel
er til statens lave takst.

Alt anden karsel skal bevilliges af
familieradgiveren og vil veere til
statens lave takst.

Eftervern
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oplysninger i systemet.

Den unge skal selv betale for transport
til arbejde/uddannelse og samveer.

Der ydes kerselsgodtgerelse til:
behandlingskravende kersel med barnet
og til meder med Ikast-Brande
Kommune, til statens lave takst.

Alt anden kersel skal bevilliges af
familieradgiveren og vil vere til statens
lav takst.

Lejrskole/studieture

Dakkes ikke

Familieradgivningen kan bevilge
daekning af udgift til
lejrskoleture/studieture

Lenkompensation, kan i
serlige tilfelde indga,
ved fastsettelse af
vederlag

Deltagelse i mader vedr.
barnet.

Som udgangspunkt godtgeres
mededeltagelse ikke
gkonomisk. I seerlige tilfelde

Deltagelse i meder for den ikke frikabte
pl.foreldre, godtgares ikke gkonomisk,
men betragtes, som en del af arbejdet

kan det bevilliges af
myndighedsradgiveren.

Medicin Dekkes ikke Medicin udgifter er indeholdt i
omkostningsdelen. Ved kroniske
sygdomme gzlder serlige regler og evt.
deekning af ekstra ordineere udgifter til
medicin kan bevilliges af
myndighedsradgiver. Folger reglerne i
serviceloven § 41.

Omkostningsdel Udover kost og logi deekker | Udover kost og logi deekker
omkostningsdelen alle omkostningsdelen alle rimelige udgifter,
rimelige udgifter, der er der er forbundet med at have et barn/ung
forbundet med at have et i hjemmet f.eks. vand/varme/lys,
barn/ung i hjemmet f.eks. telefonudgifter, udgift til friser,
vand/varme/lys, bernefedselsdage, kontingent til
telefonudgifter, entrebilletter | fritidsaktiviteter, entrebilletter til fx
til fx svemmehal svemmehal/aktivitetsparker. Dette
/aktivitetsparker. galder ogsa udgifter der folger

aktiviteten sdsom; sportsudstyr, relevant
tej, sko m.m.

Samt udskiftning af mebler og cykel
m.m.i lebet af anbringelsen.

Seerligt dekker omkostningsdelen en
ulykkesforsikring for plejebarnet, se
under ulykkesforsikring.

Omsorgsdage Plejeforaldre, der er offentligt ansat har

ogsa mulighed for omsorgsdage. Det
gelder i de tilfelde, hvor plejebarnet har
adresse hos plejeforeldrene og
plejeforholdet er varigt eller har en
varighed pa minimum 6. mdr. Hvis du
er ansat i Ikast-Brande Kommune skal
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tro og love erklaering udfyldes og sendes
til len og personale.
Her findes tro og love erklaering

Hvis du er ansat hos andre offentlige
arbejdsgivere eller hos en privat
arbejdsgiver skal du sperge din
arbejdsgiver om hvilke rettigheder du
har.

Plejebarnets 1. og 2.
sygedag og omsorgsdag

Der er ingen serskilt aftale for
plejeforaeldre pé dette omrade, sa den
enkelte plejeforeldre skal selv
undersagge forholdene hos sin
arbejdsgiver. Ansatte i Ikast-Brande
Kommune har ret til barnets 1. eller 2.
sygedag i forhold til et plejebarn pa lige
fod med reglerne om egne bern.

Plejefamiliens sygdom

Hyvis aflastningsfamilien ikke
er i stand til at passe et
aflastningsbarn pga sygdom,
aflyses aflastningen.

I tilfeelde af sygdom i plejefamilien,
forventes det, at plejefamilien selv
serger for pasning af plejebern. Hvis der
er tale om leengerevarende
sygdom/livstruende sygdom skal
myndighedsradgiver informeres. Det
skal vurderes hvorvidt plejeopgaven
fortsat kan lases forsvarligt, evt. med
hjelp udefra, aflastning eller andet.

Psykolog/krisehjzlp

Familieplejer er ikke deekket af samme regler som ansatte i IBK

Supervision

Aflastningsfamilier er ikke
omfattet af den lovfaestede
ret og pligt til at modtage
supervision. Ikast-Brande
Kommune tilbyder
aflastningsfamilier
supervision efter behov.
Supervisionens indhold,
omfang og form aftales
mellem supervisor og
plejefamilien. I
supervisionssamtaler tages
udgangspunkt i den faglige
tilgang i forhold til den
konkrete opgavelosning.

Supervisionen kan foregé i
plejefamiliens hjem, i lokaler
stillet til radighed af
Familieplejen eller virtuelt i
form af enten video eller

Plejefamilien har ret og pligt til at
modtage supervision. Supervisionen
aftales efter behov.

Supervisionens indhold, omfang og
form aftales mellem supervisor og
plejefamilien. I supervisionssamtaler
tages udgangspunkt i den faglige tilgang
i forhold til den konkrete opgavelasning.
Supervisionen kan foregé i
plejefamiliens hjem, i lokaler stillet til
radighed af Familieplejen, eller virtuelt i
form af enten video eller
telefoniskopkald.

I tilfzelde af, at der er korsel 1
forbindelse med supervision, ydes
kerselsgodtgerelse efter statens hajeste
takst.
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telefonisk opkald

I tilfeelde af, at der er korsel
forbundet med supervision,
ydes der kerselsgodtgerelse
efter statens laveste takst.

Tavshedspligt

Plejeforaeldre kan fortelle at de har et barn i pleje/aflastning, men
udenforstaende kan ikke inddrages i de forhold der ligger til grund for
anbringelsen/aflastningen. Ligesom forhold og diagnoser hos barnet er

underlagt tavshedspligt.

I samarbejdet med skole/inst./leege, kan plejefamilien udveksle

ngdvendige oplysninger.

TSOP — Tt Stettede
Opstartsforlab

Gezlder ikke
aflastningsopgaver

TSOP er et lovkrav om et intensivt
forleb i starten af hver anbringelse.
Omfanget svarer til 3 kursusdage i alt,
fordelt over flere uger. Hver session vil
typisk vare mellem 1,5-2,5 timer. Den
bestar af en blanding af undervisning og
efterfolgende temasupervisioner. Det
forventes, at begge plejeforaldre
deltager. Forlgbet skal ivaerksettes
senest 6 maneder efter anbringelsen og
skal afsluttes senest 1 ar efter
anbringelsen.

Det er Familieplejen, som star for
tilrettelaeggelsen af forlgbet.

Tej og lommepenge

Der udbetales tojpenge til plejebarnets
egen Nem konto hver méned. Hvis
barnet er over 3. ar, vil der ligeledes
blive udbetalt lommepenge. Den
plejeforaelder som stér pa kontrakten vil
fé en fuldmagt til at oprette en Nem
konto til plejebarnet.

Vear opmarksom pa, at lommepenge
tilherer plejebarnet og kan ikke
disponeres over af plejefamilien.

Det er plejefamiliens opgave, at sikre og
hjalpe plejebarnet til at have
arstidsbestemt tgj — bade under
anbringelsen og evt. i forbindelse med
udflytning.

Hvis plejebarnet har egen indtjening
reduceres udbetalingen.
Myndighedsradgiveren traeffer afgorelse
om reduktion i tgj - og lommepenge.
Plejefamilien forpligter sig til, at holde
sig ajourfort med de aktuelle
aldersbestemte takster for t@j- og
lommepenge, de forefindes pa
WWW.kl.dk

Samveer - kostpenge

Ved samvar af mindst 3
sammenh@ngende overnatninger
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skal plejefamilien sorge for at
udbetale kostpenge til den, der har
samvar med plejebarnet. Belobet
findes 1 KL s taksttabel og den
aktuelle sats 1 2020 er 60 kr. pr.
overnatning.

Uddannelse

Min 2 hele dage pr. ar.

Supervision betragtes ligeledes som
lebende opkvalificering af plejefamilien
og ses som personlig og faglig
udvikling,.

Vederlag

Se vederlagstabel herunder
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Aflgnning plejefamilier:

Nedenstaende vejledning er udarbejdet i samarbejde mellem Familierddgivningen og Familieplejen
november 2011. Formalet er at sikre et faelles overblik over aflenning af plejefamilier.

Generelt:

Fastsaettelse af antal vederlag, tager udgangspunkt i barnets behov, hvilke krav og kompetencer der

skal honoreres af plejefamilien

for at lase opgaven.

Derefter skal der tages stilling til plejefamiliens samlede opgaver, set i forhold til de ressourcer som
plejefamilien kan tilbyde. Er en ny opgave foreneligt med de opgaver, som plejefamilie i forvejen

varetager?

Endelig skal plejefamiliens samlede kapacitet vurderes i forhold til nedenstéende tabel.
Dggnpleje

Vederlag pr. md. Tilknytning til arbejdsmarked Pr méned 1/1 2021

Op til 3 vederlag

Ingen reducering i tilknytning

3 vederlag =14.692kr

4 — 6 vederlag

Gradvis reduktion i tilknytning

Over 6 vederlag

En af plejeforeeldrene er helt frikgbt

7 vederlag = 34.283 kr.

Op til 10 vederlag

IBKs loft for antal vederlag pr.
plejeforaelder

10 vederlag = 48.976 kr.

Hgjeste mulige vederlag er 2

Begge plejeforaeldre er helt frikebt til

20 vederlag = 97.952 kr.

x 10 vederlag pr. plejefamiliearbejdet.
plejefamilie

Aflastning

Aflastning vederlag Medtages i det samlede

omregnes til manedligt
vederlag (f.eks. 5 degn af 3x
vederlag = '4vederlag/degn)
(Aflastning beregnes som
hoteldegn en overnatning
= et dogn)

lenniveauberegning

Akut anbringelse i plejefamilie

Udgangspunktet for
akutanbringelse er 7 X
vederlag

Indskrivning

I forbindelse med
anbringelsen vurderer
radgiver behov for
indskrivningsudstyr.

Max op til geeldende takst
ifelge KL

Omkostningsdel ved flere bgrn

i samme plejefamilie

Ved mere end to bern i
samme plejefamilie
reduceres omkostningsdelen

Ved 3-4 barn uanset alder er
omkostningsdelen pr degn 190 (2024)

Fx under 10 ar 207kr x 30,42
degn/md = 6296,94 kr.
(skattefrit) (2024)

Ved Adoption

I henhold til § 9 stk. 3 og stk.
4 1 adoptionsloven, er
opsigelsen i henhold til
geldende opsigelse vilkar jf.
indgaet kontrakt ved
anbringelse.
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Okonomisk kompensation for netverksplejefamilier

Lovgrundlag:

Serviceloven § 142, stk.9 ”Netveerksplejefamilier godkendt efter stk.2 skal have deekket deres
omkostninger i forbindelse med barnets eller den unges ophold og kan efter en konkret vurdering fa
hel eller delvis hjeelp til deekning af tabt arbejdsfortjeneste. Ydelsen fastscettes pa baggrund af den
tidligere bruttoindteegt.”

Godtgerelsesreglerne uddybes i vejledningen til Serviceloven, pkt. 476.
Begrebet ”Kost og logi” uddybes i pkt. 514.
Tabt arbejdsfortjeneste uddybes i pkt. 477 samt i en bekendtgerelse.

Godtgerelse for omkostninger:

Netverksplejefamilier skal have deekket deres omkostninger i forbindelse med, at de har et ekstra barn
der opholder sig hos dem. Det skal veere gkonomisk neutralt for netvaerksplejefamilien. Filosofien bag
denne bestemmelse er, at barnet ved, at det ikke er en gkonomisk belastning for familien, men ogsa at
familien ikke har pataget opgaven for at tjene penge. Familien skal kunne fortsatte sin livsforelse,
som den har set ud inden anbringelsen, og barnet skal kunne deltage i familielivet pa lige fod med
familiens andre medlemmer.

Denne gkonomisk dekning bestar af flere ting:
Lommepenge: Er barnets egne penge, som de selv disponerer over.

Tejpenge: Vil i de fleste tilfelde daekke barnets basale behov for tgj. OBS: Der kan vere familier,
hvor deres tej normer er dyre merkevarer. I sé fald, vil tejpengene méske ikke kunne deekke denne
families tegjbudget.

Godtgerelse for kost og logi: Belobet vil i de fleste tilfelde dekke de “almindelige” udgifter ved et
barns ophold — bl.a. kost, daglige fornedenheder, fritidsaktiviteter og fornejelser, almindelig kersel.
Samt udgifter til el, varme, vand og slitage pa bygning.

Kersel: Der henvises til de almindelige regler vedr. kerselsgodtgerelse til plejefamilier. Dvs. at
”almindelig kersel” er deekket af omkostningsdelen. "Nadvendig kersel” - sa som kersel til samveer
med foraeldrene; til behandlinger pa hospital, psykolog o.1.; til specielle skole-/pasnings tilbud —
refunderes. Derudover refunderes sterre transportudgifter, der medvirker til barnets deltagelse i
familie- eller fritidslivet.

Searlige udgifter:

Der skal dekkes udgifter, hvor netvaerksplejefamiliens almindelige livsforelse giver anledning til
storre udgifter, end man kan forvente deekket af ydelsen til kost og logi. Det skal ske efter en konkret
vurdering i den enkelte sag. Der skal vurderes, om aktiviteten er noget, som plejebarnet skal deltage i.
Det kunne veare:

Udlandsrejser — f.eks. skiferier, jul hvert ar i Grand Canaria, sommerferie hvert ar i Italien mm. Det er
kun de reelle ekstra udgifter som skyldes at barnet er med. F.eks. en udlejningsbil, som familien i
forvejen ville have lejet, er ikke en ekstra udgift, mens en sterre udlejningsbil med plads til en ekstra
passager ville udlgse en kompensation for forskellen i pris fra den oprindelige bil.

Ekstraordinare mad udgifter til f.eks. skologisk mad eller allergi-fri mad.

Dyre forngjelser — f.eks. dyre fritidsaktiviteter eller kulturelle aktiviteter.

Der kan dakkes udgifter, der er en konsekvens af, at der kommer et ekstra familiemedlem. Det kunne
vaere:

Indskrivningsudgifter - Anskaffelser i opstartsfasen f.eks. seng, mabler, ekstra tej eller andre
etableringsudgifter (Obs p4, at situationen er anderledes fra en aflennet plejefamilie, hvor der er en
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forventning om, at plejefamilien stiller et mobleret verelse til radighed.)

Udgifter til barnedab eller konfirmation.

Udgifter til gaver (jfr. De fastsatte beleb i taksttabellen).

Udgifter til sterre anskaffelser som f.eks. en cykel eller en computer.

Udgifter som folger af barnets behandlingsbehov — f.eks. hjelpemidler, briller, behandlingsudgifter
eller medicin, der ikke daekkes af anden lovgivning.

Tabt arbejdsfortjeneste:

Af vejlednings pkt. 477 fremgar felgende:

Det er i serlige tilfeelde muligt for kommunen at godtgere tabt arbejdsfortjeneste til
netvaerksplejefamilier. Godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste kan gives i de tilfeelde, hvor hensynet til
barnet eller den unge konkret betyder, at netveerksplejeforeldre ikke har mulighed for at passe deres
almindelige arbejde eller mé ga ned i arbejdstid.|...]

Det vil i sé fald fremgé af handleplanen og kunne f.eks. vaere nedvendigt hvis der er tale om et
spaedbarn, en indkeringsfase, en periode hvor barnet har behov for ekstra omsorg mv.

Hovedreglen er, at netverksplejefamilien lader barnet eller den unge indgé i den hverdag, familien
havde for anbringelsen. Hvis barnet eller den unge har et sarligt behov for stette, ber denne hjelp
som udgangspunkt ydes professionelt, dvs. ikke af netvaerksplejefamilien, men af andre
professionelle, som kommunen betaler for denne ydelse.

Der kan vaere andre mere enkeltstdende situationer, hvor plejefamilien er ned til at tage fri fra deres
arbejde som f.eks. opfalgningsmeder; bernesamtaler; supervision; efteruddannelse; barnets
behandling; barnets sygdom.

Det overordnede princip er, at godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste kun finder sted, nar hensynet til
barnet eller den unge gor det nedvendigt. Der findes intet specifikt i lovgivningen der nermere
definerer hvad det deekker og heller ingen afgerelser. I det omfang plejefamilien er ned til at tage fri
fra deres arbejde og der er et reelt lontab kan der bevilges tabt arbejdsfortjeneste ved folgende
situationer:

Opfelgningsmeder, bernesamtaler, supervisionsaftaler, grundkursus i at veere plejefamilie,
efteruddannelse: De er en integreret del af at sikre, at barnets anbringelse er optimal og derved er
nedvendigt for barnet eller den unge. I det omfang, kommunen stiller krav om deltagelse i div.
medeaktiviteter, som ikke kan planleegges udover netvarksplejeforaldrenes arbejdstid, kan der
udbetales tabt arbejdsfortjeneste. Man ber fra forvaltningens side sege at afholde samtaler, mader mv.
i netveerksplejefamiliens hjem, safremt de ensker det, for at holde aktiviteten sé& udgiftsfattig som
muligt for netveerksplejefamilien.

Derudover skal kommunen overveje at vaere mere fleksible overfor netverksplejefamilier. F.eks. om
begge plejeforaeldre skal vaere med til mederne, supervision oa.

Det er en nedvendighed af hensyn til barnet eller den unge, at modtage omsorg i tilfelde af sygdom,
tilstedekomst, indlaggelser mm.

Barnets behandling: I det omfang plejefamilien er ned til at folge barnet til behandling der er
leegeordineret eller som er bestemt af forvaltningen. Det kunne bl.a. vaere psykolog
udredning/samtaler, psykiatrisk udredning/behandling, familiebehandlingsforleb, fysioterapeut,
talepaedagog m.fl.
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Barnets indleeggelse: 1 forbindelse med plejebarnets indlaeggelse kan der udbetales tabt
arbejdsfortjeneste, forudsat det efter en leegelig vurdering er ngdvendigt, at netverksplejeforeldrene
er medindlagt.
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Barnets sygdom: Det forventes at netvaerksplejefamilie allerede ved plejeforholdets start indgar 1
dialog med evt. arbejdsgiver, for at afdeekke muligheden for at blive ligestillet med biologiske
foraeldre i tilfeelde af plejebarnets sygdom, sddan der gives overenskomstbestemte rettigheder til
fraveer, nar der ikke er andre til at varetage omsorgen for barnet.

Derudover forventes det, at netveerksplejefamilie, radgiver samt biologisk foraldre ved
plejeforholdets opstart udarbejde liste over relevante ressourcepersoner fra netverket som vil kunne
passe plejebarnet i tilfeelde af sygdom, hvor det ikke er en mulighed for netverksplejeforaeldrene at
blive hjemme fra arbejde.

Nér ovenstdende muligheder er udtemte, og der fortsat vurderes at vare et behov for at et sygt
netvaerksplejebarn passes i hjemmet af netvaerksplejeforalderen, er der mulighed for at der bevilges
op til 5 dages tabt arbejdsfortjeneste om aret. Hvis barnet er szerligt udsat for sygdom kan der laves en
serlig aftale om flere dage.

Tidlig afdaekning:

Det er vigtigt, at der sa tidligt som muligt i processen bliver afdekket netvaerksplejefamiliens
almindelige livsforelse og aktiviteter, sd man i faellesskab kan afstemme forventningerne til
kommunen dekning af udgifter i forbindelse med disse aktiviteter.

Derudover skal der afdekkes om der er krav pa, at en af plejeforaeldrene skal vaere delvis eller helt
hjemmegéende, og hvordan det ha&enger sammen med deres arbejdstider.

Klage:
Afgerelser vedr. dekning af omkostninger og/eller tabt arbejdsfortjeneste traeffes af
Familieradgivningen og kan ankes af plejefamilien.
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Beslutningskompetencer vedrerende plejebern (er ikke udtemmende.)

Forhold som plejeforaldre selv kan bestemme:

Serviceloven §55:
” Under et dognophold ... modtager barnet, den unge ... omsorg, personlig stotte, socialpcedagogisk
rdadgivning og behandling.”

Lov om Voksenansvar

§ 3. Ansvaret for at varetage den daglige omsorg overgdr fra forceldrene til plejefamilierne og
personalet pd anbringelsessteder efter § 66, stk. 1, i lov om social service, ndr et barn eller en ung
anbringes uden for hjemmet. Dette ansvar indebcerer bl.a., at plejefamilierne og personalet som led i
varetagelsen af denne omsorg kan foretage nodvendige indgreb i barnets eller den unges
selvbestemmelsesret for at sikre barnets eller den unges interesser, herunder sikre, at barnets eller
den unges fysiske og psykiske behov opfyldes, og at barnet eller den unge opbygger kompetencer til at
indga i sociale relationer, trives og modtager leering.

Stk. 2. Omsorgen for et barn eller en ung skal varetages ud fra en konkret afvejning af barnets eller
den unges grundleggende rettigheder og under hensyntagen til barnets eller den unges alder,
modenhed og funktionsevne samt under iagttagelse af proportionalitetsprincippet, jf. § 7.

Dette er lovhjemlen for den kompetence plejefamilien har til at treeffe alle de naere, dagligdags
beslutninger der er nedvendigt for at drage omsorg for plejebarnet. F.eks.:

e hvilken mad barnet/den unge skal spise. Dog kan foraldre bestemme, hvis det handler om
religigse overbevisninger,

hvilket tgj barn/den unge skal have pa,

hvornar barnet/den unge skal spise aftensmaden,

hvornér barnet/den unge skal i seng,

om barnet/den unge ma have en legeaftale efter skolen,

at tale med barnet/den unge om glaeder og udfordringer,

de daglige aktiviteter sammen med barnet/den unge,

det daglige samarbejde med skolen,

lettere legebehandling sdsom feber, ondt i halsen,

om den unge ma overnatte hos venner,

om den unge ma ryge, drikke alkohol, overnatte hos sin kareste,
mm.

Disse dagligdags beslutninger kan ikke paklages af foraeldrene.
Forhold som forzeldremydighedsindehaverne / Kommunen bestemmer:

Forzldremyndigheden forbliver hos foreldrene under anbringelsen. Derfor er der en raekke
beslutninger som de stadigvaek har indflydelse over. (Se nedenunder)

Under anbringelsen har Kommunen det overordnede ansvar for barnets trivsel og udvikling.
Kommunen skal som udgangspunkt forsege at samarbejde med foreldremyndighedsindehaverne, men
hvis det ikke er muligt at opna enighed, har de mulighed for at treeffe afgerelser om en del af
nedenstaende forhold med udgangspunkt i formalet med anbringelsen.
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Beslutninger vedr. barnets forhold:
Serviceloven §69:

[ det omfang det md anses for nodvendigt under hensynet til formdlet med anbringelsen, skal
kommunalbestyrelsen pd baggrund af det lobende tilsyn med barnet eller den unge pd
anbringelsesstedet, jf- § 70 stk. 2, og § 148, treeffe afgorelse om cendret anbringelsessted, behandling,
uddannelse m.v. under opholdet.”

Kommunen kan treeffe afgerelser over flere storre forhold vedrerende plejebarnet. Plejeforaeldrene har
ikke kompetence til at treeffe beslutninger om disse forhold. F.eks.:

Visitering til psykolog/psykiatrisk behandling eller udredning,
Indskrivning i, og valg af daginstitution eller skole,

Iverksettelse af tandbehandling,

Iveerksettelse af somatiske behandlings- eller undersggelsesforleb,
Valg af laege,

Beslutninger vedr. samveeret og kontakt:

Serviceloven §71:

"Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal om fornadent treeffe afgorelse om omfanget og udovelsen af
samveeret og kontakten og kan fastscette neermere vilkdr for samveeret og kontakten. Ved afgorelsen
leegges scerlig veegt pa hensynet til barnet eller den unge og formdlet med anbringelsen.”

Det er alene Kommunen i samarbejde med foraldrene, der kan forholde sig til barnets samvar med
foreldrene og ovrigt netvaerk. Plejefamilien har ikke mulighed for hverken at udvide eller indskraenke
de aftaler/afgarelser der er omkring barnets samveer.

Plejefamilien kan afvise foraeldre i specifikke situationer, hvor foraldrenes tilstand (evt. grundet
misbrug, psykisk sygdom eller folelsesmassig tilstand) vil vaere til skade for barnet. De kan dog ikke
fysisk forhindre foraldre i at kontakte barnet — i sddanne tilfaelde ma plejefamilien kontakte politiet/de
sociale myndigheder.

Det er Barn- og Unge Udvalget der treffer beslutninger om mere vidtgdende indskraenkninger af
samveret og kontakten — f.eks. om afbrydelse af kontakten eller om overvaget samveer.

Plejefamilien skal hores inden der treeffes afgerelser om samver, hjemgivelser eller @ndring af
anbringelsesstedet.

Disse afgerelser kan péklages af foreldremyndighedsindehaverne og barnet der er fyldt 12 ar.

Sarregler:

Sundhed: Nar den unge er fyldt 15, kan de selv give samtykke til behandling.
Foreldremyndighedsindehavernes samtykke er ikke nedvendigt.

Hvis den unge ikke samtykker, sa kan der ikke ivaerksaettes behandlingen. Der er undtagelser i
epidemiloven og psykiatriloven.

Religion: Beslutninger om indmeldelse og udmeldelse, db og konfirmation foretages af
foraeldremyndighedsinderhaverne. Den unge over 15 ar skal ogsa samtykke.
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Navneloven: Andring af et barns navn kraever samtykke fra barnet der er fyldt 12 samt
foreldremyndighedsindehaveren/erne. Hvis barnet skal skifte mellem- eller efternavn som herer til en
foraelder uden foraeldremyndighed, skal vedkommende give sit samtykke.

Pas: Foreldremyndighedsindehaverne skal samtykke til pas ansegningen. Hvis ikke de kan/vil det,

kan Kommunen bede politimesteren om at tage stilling til at udstede et pas pa trods af manglende
samtykke.



